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[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление Совхозного сельсовета Искитимского района Новосибирской области от  05.10.2021 №169 «Об одобрении приоритетов и основных параметров прогноза социально-экономического развития Совхозного  сельсовета
Искитимского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов»

	В соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Совхозного сельсовета Искитимского района Новосибирской области 
 	ПОСТАНОВЛЯЕТ:
	1.Внести в постановление администрации Совхозного сельсовета Искитимского района Новосибирской области от 05.10.2021 №169 «Об одобрении приоритетов и основных параметров прогноза социально-экономического развития Совхозного  сельсовета Искитимского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» следующие изменения:
1.1.Приложение 1 «Приоритеты социально-экономического развития Совхозного сельсовета Искитимского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» изложить в следующей редакции.
 	2. Опубликовать постановление в печатном издании Совхозного сельсовета «Вестник» Совхозного сельсовета» и разместить на официальном сайте администрации Совхозного сельсовета Искитимского района Новосибирской области. 
3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  Совхозного сельсовета                                                                 А.В.Никулин                                    

Приложение 1
к постановлению
администрации 
Совхозного сельсовета
Искитимского района 
Новосибирской области
от  10.12.2021 № 227  

[bookmark: _Toc437944510]Приоритеты
социально-экономического развития Совхозного сельсовета Искитимского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов

I.Развитие человеческого капитала и социальной сферы
1.1.Создание условий для достижения положительных темпов демографического развития МО и дальнейшего улучшения демографической ситуации, формирование здорового образа жизни у граждан:
· содействие созданию новых эффективных рабочих мест, расширению самозанятости населения, использование гибких форм занятости;
· поэтапное повышение средней заработной платы работников бюджетной сферы с учетом объемов и качества их труда;
· реализация мер, направленных на улучшение положения семей с детьми, укрепление института семьи, повышение престижа материнства и отцовства, развитие и сохранение семейных ценностей;
· предупреждение и снижение смертности по основным классам причин, содействие увеличению продолжительности здоровой жизни населения;
· обеспечение создания условий для сохранения репродуктивного здоровья населения поселения;
· формирование системы мотивации граждан, особенно детей и лиц трудоспособного возраста, к ведению здорового образа жизни, переходу на здоровое питание и к регулярным занятиям спортом;
· создание условий для привлечения на территорию поселения квалифицированных кадров, в том числе молодежи, и последующего закрепления в экономике поселения, сфере образования, здравоохранения, культуры и спорта.
1.2.Создание условий для максимальной реализации трудового потенциала, обеспечения эффективной занятости граждан:
· обеспечение стабильной ситуации на официальном рынке труда, осуществление опережающих действий по содействию трудоустройству уволенных работников в связи с сокращением и находящихся под риском высвобождения на имеющиеся вакантные рабочие места;
· создание условий для сбалансированности спроса и предложения рабочей силы, стимулирование населения к трудовой активности, повышение конкурентоспособности молодежи на рынке труда и граждан с инвалидностью;
· совершенствование системы содействия занятости населения через создание новых эффективных рабочих мест, расширение самозанятости и предпринимательства, использование гибких форм занятости;
· реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности;
· обеспечение условий для профессиональной и территориальной мобильности трудоспособного населения за счет развития транспортной инфраструктуры, создания комфортных условий жизнедеятельности в сельской местности;
· обеспечение установленных соотношений между средней заработной платой работников бюджетной сферы и средней заработной платой в поселении;
· обеспечение повышения уровня реального размера заработной платы работников муниципальных учреждений;
· реализация мер по контролю за своевременностью выплаты заработной платы работникам организаций;
· формирование эффективной системы мер по снижению уровня бедности и повышение доходов населения поселения, включая целевую поддержку семей с детьми и отдельных категорий населения, содействие трудовой занятости, развитие социальной инфраструктуры поддержки населения и социальных сервисов.
	1.3.Развитие конкурентного, современного и качественного образования, обеспечение равных образовательных возможностей для граждан:
1. создание в системе дошкольного, общего образования детей условий для получения общедоступного качественного образования и позитивной социализации детей независимо от их места жительства, состояния здоровья и социально-экономического положения их семей;
1. создание современной материальной инфраструктуры образования и технологической образовательной среды муниципальных образовательных организаций, модернизация сети образовательных организаций в сельской местности с учетом особенностей образовательной деятельности, обеспечение безопасного подвоза учащихся к базовой школе;
1. создание дополнительных мест в системе общего образования в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к условиям обучения, обеспечивающих односменный режим обучения в общеобразовательных организациях;
1. повышение уровня воспитательной работы в общеобразовательных организациях;
1. реализация комплекса мероприятий по обеспечению безопасности и сохранению здоровья детей, формированию муниципальной системы инклюзивного образования;
1. предоставление мест в дошкольных организациях, создание мест для детей в возрасте от 2 до 3 лет с учетом существующей потребности, развитие вариативных форм дошкольного образования;
1. развитие и поддержка одаренных детей и учащейся молодежи;
1. обновление кадрового состава образовательных организаций и привлечение молодых педагогов для работы в сфере образования; вовлечение учителей в национальную систему профессионального роста педагогических работников; создание кадрового резерва руководителей образовательных организаций и внедрение системы аттестации;
1. развитие институтов общественного участия в оценке и повышении качества образования.
1.4.Формирование условий для развития нравственной разносторонней личности, имеющей возможности для самореализации:
· совершенствование условий для формирования у населения поселения потребности в культурных ценностях и реализации творческого потенциала, вовлечения населения в культурную жизнь поселения;
· обеспечение формирования гармоничной и комфортной культурной среды поселения и модернизация инфраструктуры в сфере культуры;
· развитие и сохранение кадрового потенциала в сфере культуры, поддержка развития системы образования в сфере культуры, содействие участию молодых талантов во всероссийских и международных творческих состязаниях;
· повышение мотивации населения поселения к регулярным занятиям физической культурой и спортом и ведению здорового образа жизни; 
· расширение сети современной инфраструктуры физической культуры и спорта в поселении;
· обеспечение развития и реализации культурного, нравственного, интеллектуального и творческого потенциала молодежи на территории поселения;
· повышение эффективности системы патриотического воспитания граждан;
· содействие созданию и развитию инфраструктуры для осуществления молодежной политики на территории поселения;
· создание условий для привлечения активных граждан и социально ориентированных некоммерческих организаций в процесс социально-экономического развития поселения через расширение участия негосударственных организаций в реализации приоритетных социально значимых проектов и программ;
· создание условий для укрепления и сохранения межнациональных отношений в поселении
.	1.5.Создание условий для комфортной жизни и самореализации отдельных категорий населения, нуждающихся в особой заботе государства, повышение эффективности мер социальной защиты:
· укрепление традиционных семейных ценностей; повышение качества и доступности социальных услуг для семей с детьми, нуждающихся в социальной помощи;
· обеспечение всех гарантированных социальных обязательств различным категориям граждан с учетом адресных технологий и критериев индивидуальной нуждаемости;
· формирование перманентной модели сопровождения лиц с особенностями здоровья и развития на всех возрастных ступенях; внедрение и развитие стационарозамещающих технологий социального обслуживания детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья;
· содействие по развитию адресной системы социального обслуживания и сопровождения детей с особенностями здоровья и семей, их воспитывающих;
· содействие по реализаци комплексной системы мер по профилактике социального сиротства; развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обеспечение их жильем; развитие системы сопровождения замещающих семей, профилактика вторичного социального сиротства;
· содействие по совершенствованию работы по предоставлению гражданам старшего поколения качественных и востребованных социальных услуг, создание условий для активного долголетия, реализация пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода на  территории Новосибирской области за гражданами пожилого возраста и инвалидами в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» на 2020-2022 годы, утвержденного постановлением Правительства Новосибирской области от 09.12.2019 № 463-п;
	1.6.Стимулирование развития жилищного строительства, формирование рынка доступного и комфортного жилья на территории поселения:
· повышение эффективности использования земельных ресурсов, вовлечение в жилищное строительство неэффективно используемых земельных участков всех форм собственности, развитие индивидуального жилищного строительства;
· содействие по совершенствованию механизмов адресной поддержки разных категорий и объединений граждан при строительстве и приобретении жилья;
· проведение расселения граждан из аварийного жилищного фонда, реконструкции и капитального ремонта жилищного фонда;
· развитие конкуренции в управлении жилищным фондом и его обслуживании, повышение качества предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, привлечение общественных организаций к деятельности по осуществлению контроля над выполнением организациями коммунального комплекса своих обязательств.

II.Экономическое развитие поселения
0. Создание условий для динамичных и устойчивых темпов экономического развития, стимулирование предпринимательской и инвестиционной активности:
1. развитие малого и среднего предпринимательства, особенно в сфере материального производства; повышение эффективности малых форм хозяйствования на селе, создание условий для вовлечения КФХ и ЛПХ в активный экономический оборот;
1. содействие повышению энергобезопасности и энергоэффективности в экономике и социальной сфере;
1. содействие модернизации сельского хозяйства, пищевой  промышленности поселения на основе внедрения современного высокотехнологического оборудования и перспективных технологий;
1. содействие по принятию мер по повышению инвестиционной привлекательности агропромышленного комплекса;
1. содействие развитию новых сегментов переработки местной сельскохозяйственной продукции, внедрению международных стандартов качества, расширению рынков сбыта продукции пищевой и перерабатывающей промышленности;
1. обеспечение населения поселения продовольствием, безопасным и конкурентным по цене и своим потребительским свойствам;
1. поддержка и развитие кадрового потенциала в агропромышленном комплексе;
1. реализация комплекса мер, направленного на создание условий для эффективного развития многоформатной торговли, наиболее полного удовлетворения спроса населения на потребительские товары и услуги, в первую очередь отечественного производства, по доступным ценам;
1. содействие по формированию привлекательного для местных жителей и гостей региона туристско-рекреационного комплекса, развитие внутреннего и въездного туризма, в частности таких сегментов туристского рынка, как оздоровительный,  сельский туризм.
0. Развитие и укрепление межмуниципальных и внешнеэкономических связей для решения совместных экономических и социальных проблем:
· расширение рынков сбыта сырья (продукции) и привлечение сырьевых ресурсов и продукции на внутренний рынок поселения;
· развитие туристического потенциала и расширение культурных связей.

III.Создание современной и безопасной среды для жизни, преображение поселения
0. Обеспечение рационального природопользования как основы экологической безопасности, высоких стандартов экологического благополучия:
1. сохранение благоприятной окружающей среды, биологического разнообразия и природных ресурсов для удовлетворения потребностей нынешнего и будущих поколений, реализации права каждого человека на благоприятную окружающую среду, укрепления правопорядка в области охраны окружающей среды и обеспечения экологической безопасности;
1. повышение уровня экологической культуры населения поселения за счет укрепления в подрастающем поколении чувства ответственности за состояние окружающей среды, лесных насаждений, привлечения к регулярным акциям по воспроизводству лесных насаждений;
1. содействие по совершенствованию системы обращения с отходами производства и потребления, направленное на снижение негативного воздействия отходов производства и потребления на окружающую среду, с участием регионального оператора.
0. Обеспечение гармонизации пространственного развития поселения с высоким уровнем социального, инфраструктурного развития сельских территорий:
· содействие комплексному освоению территорий и развитию застроенных территорий в целях жилищного строительства на основе утвержденной градостроительной документации;
· содействие строительству объектов инженерной, коммунальной, дорожной и общественной инфраструктуры;
· обеспечение водоснабжения населения в поселении, предоставление населения качественной питьевой водой, дальнейшее развитие газификации, содействие благоустройству населенных пунктов;
· повышение результативности функционирования системы жилищно-коммунального хозяйства;
·  содействие по обеспечению бесперебойного функционирования объектов коммунального комплекса и энергетики в период отопительного сезона;
· создание условий для безопасного проживания граждан на территории поселения путем снижения вероятности реализации угроз криминального, террористического, природного, техногенного и иного характера;
· содействие по обеспечению транспортных потребностей населения поселении в пассажирских перевозках;
· приведение объектов транспортной инфраструктуры в нормативное состояние, снижение уровня аварийности и повышения безопасности пассажирских перевозок.

IV.Совершенствование муниципального управления процессами социально-экономического развития муниципального образования в целях обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности:
· повышение качества и доступности предоставления государственных и муниципальных услуг, в том числе через многофункциональный центр организации предоставления государственных и муниципальных услуг;
· оптимизация административных процедур (действий) предоставления услуг, исполнения муниципальных функций по осуществлению муниципального контроля;
· совершенствование процедуры оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов (далее – ОРВ) и экспертизы действующих муниципальных нормативных правовых актов, популяризация института ОРВ;
· совершенствование деятельности по осуществлению муниципального контроля на территории поселения;
· улучшение состояния инвестиционного климата в поселении, активизация инвестиционных процессов за счет развития механизмов стимулирования частных инвестиций, развития муниципально-частного партнерства;
· повышение собираемости налогов и снижение уровня недоимки;
· поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;
· обеспечение сбалансированности бюджета муниципального образования;
· поддержание параметров муниципального долга на экономически безопасном уровне при соблюдении ограничений, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации;
· своевременное исполнение долговых обязательств в полном объеме;
· минимизация расходов на обслуживание муниципального долга;
· обеспечение при формировании проекта бюджета муниципального образования  на обеспечение реализации муниципальных программ совхозного сельсовета, обеспечивающих достижение целей и целевых показателей, выполнения задач, определенных Указом президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
· активное взаимодействие с региональными органами власти, коммерческими структурами в целях привлечения средств на реализацию крупных инфраструктурных и социально значимых проектов










